Tiltaksplan 2010-2011

(med utgangspunkt i framlegg til Kvalitetsplan 2010-2014 og utdanningsavdelinga si tiltaksplan for skoledret 2010-2011)

SKOLE: Heroy vidaregdande skule

Kvalitetsomrade: Tilpassa oppleering som grunnlag for meistring

Tiltak: Neerare om gjennomfering (korleis/tidsplan)
* Kartlegging av elevane sine grunnleggande Som ein del av skolestartpakka” skal vi gjennomfore kartlegging av alle vgl elevar i lesing og rekning.
ferdigheiter ved skolestart Tidsrom: August / september

»  Oppfolging av elevar med faglege vanskar gjennom | Nytte resultatet av kartlegginga ved skolestart til & gi elevar med faglege vanskar eit tilbod for & kunne oppné
skoledret stakarakter i fag.
Det er sokt om midlar i eige prosjekt til dette (avd. Heroy) for dette skuleéret.

*  Bruk av leringsarena og digitale og trykte Auke bevisstgjeringa til elevane ved aktivt & nytte arbeidsplanar /periodeplanar pa its learning.
leremiddel i arbeidet med differensiert og tilpassa | Dette skal vere tema i basisgruppemete og arbeidsutval (avd.Heroy), for & oppnd kontinuerlig evaluering.
opplaring.

Kvalitetsomrdade: Inkludering og medverknad

Tiltak: Neaerare om gjennomfering (korleis/tidsplan)
¢ Elevdeltaking i planlegging, gjennomforing og Fokus pa dette i “skulestartpakka”. Kontinuerlig evaluering i basisgruppemete og arbeidsutval.(avd.Heroy)
vurdering av opplaringa AU: 1.mete: September, 2.mote:okt.nov.,3.mete: Jan, 4. mote:Juni.

Aktiv bruk av undervisningsevaluering.

Lage eit system for auka elevdeltaking (avd. Vanylven)

e Utarbeide tiltak mot mobbing. Utarbeide ein plan for dette i leiargruppa og elevradet (aug./september)
Gjennomfering og evaluering i basisgrupper og kontaktlaerarforum.

Kvalitetsomrade: Samarbeid og samanheng i den 13-drige grunnoppleeringa

Tiltak: Neerare om gjennomfering (korleis/tidsplan)

Samarbeid med Hegskulen i Volda og Sjustjerna. Samarbeide med sjustjerna om gjennomfering av hospitering og apen skule.
Samarbeide med Hegskulen i Volda om utdannings- og yrkesrettleiing pa Sere Sunnmere

Fokus pa gjennomfering: Samarbeid om radgiving. Mal: Rett og realistisk radgiving med fokus pa gjennomfering. Samarbeid med ungdomsskulen og PPT.
Har sekt om midlar til eige prosjekt her i samarbeid med Drop inn” prosjektet.




Kvalitetsomrade: Arbeidsmiljo og kompetanseutvikling

Tiltak: Neerare om gjennomfering (korleis/tidsplan)
e Leraren som leiar i klasserom og verkstad, med Kontinuerlig tema/ evaluering i basisgruppemete og avdelingsmete.
fokus pa struktur, arbeidsro og leringsutbytte. Aktiv bruk av undervisningsevaluering haust ( oktober) og vér (april)
Bruk av “’kontaktleerarforum”. Refleksjon over eigen praksia.
e Vurdering Utarbeide vurderingskriterier i alle fag.

Arbeide med eit system for vurdering. ( Avd. Vanylven)

Samarbeid med Runde Miljesenter

Fokusomréde: Naturfag og kroppseving. Seker om midlar til eige prosjekt gjennom “Den naturlege skolesekken”
(avd. Hergy) Malsetting: Gjennomfering og kompetanseheving av lerarar.




